
ТЕПЛИЦЬКА  СІЛЬСЬКА РАДА
БОЛГРАДСЬКОГО  РАЙОНУ  ОДЕСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
XXXХХІІІ сесія  VIII скликання

РІШЕННЯ  

Про умови оплати праці сільського голови Теплицької сільської ради на 2026 рік

Відповідно до пункту 5 частини 1 статті 26 Закону   України  «Про  місцеве  самоврядування  в  Україні», статті 21 Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», постанови Кабінету Міністрів України від від 28 липня 2021 р. № 783 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268» (Додаток 50 до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 р. № 268 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 28 липня 2021 р. № 783), Теплицька  сільська рада 

ВИРІШИЛА :
1. Визначити умови оплати праці сільського голови Теплицької сільської ради Леонтьєва Івана Івановича на 2026 рік в межах затверджених видатків на оплату праці працівників Теплицької сільської ради у 2026 році.
2. Встановити сільському голові Теплицької сільської ради Леонтьєву Івану Івановичу:
2.1.Посадовий оклад та надбавку за сьомий ранг четвертої категорії посадової особи місцевого самоврядування в розмірі, визначеному додатками 50 та 57 постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року №268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами).
2.2.Надбавку за вислугу років в розмірі 30 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг (приведена дата стажу служби в органах місцевого самоврядування 12.04.2002 року).
2.3. Встановити сільському голові надбавку за високі досягнення в праці та виконання особливого важливої роботи у розмірі 25% посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг державного службовця та надбавки за вислугу років.
3. Виплачувати Теплицькому сільському голові Леонтьєву Івану Івановичу:
3.1. Щомісячну премію в розмірі 50 відсотків посадового окладу з урахуванням надбавки за ранг та надбавки за вислугу років;
        3.2. Щорічні: матеріальну допомогу на оздоровлення при наданні щорічної основної відпустки в розмірі середньомісячної заробітної плати та матеріальну допомогу для вирішення соціально-побутових питань в розмірі середньомісячної заробітної плати.
4.Виплати здійснювати у межах затвердженого фонду оплати праці на 2026 рік.
5.Доручити сільському голові Івану ЛЕОНТЬЄВУ підписати дане рішення.

          Сільський голова                                            Іван ЛЕОНТЬЄВ
          24 грудня 2025 року
          №1166-VIII




















Секретар сільської ради                                          Наталія ШУТАК
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